江苏开放大学（江苏城市职业学院）
 校企（校地）挂职协议书
（参照框架）

甲方：学院               
乙方：教师               
经乙方申请，甲方同意，双方协商一致，签订以下协议：

第一条 甲方同意乙方到                      挂职，挂职期限自   年  月  日起至   年  月  日结束。挂职期满后根据实际需要，双方协商一致可续签协议。

第二条 挂职期内，乙方应完成以下任务：
（甲乙双方可根据挂职岗位、类型来确定目标任务。目标任务必须量化，如横向到账经费*万元，高水平论文*篇，高级别项目*项等。）

1、                                         

2、                                         

3、                                         

……
第三条 甲方责任、权利和义务

（一）积极支持乙方到挂职单位工作，做好保障工作，保持与乙方的联系，采取现场考察、座谈、电话沟通等形式掌握乙方工作情况，发挥自身优势资源，协调解决乙方挂职工作期间的困难和问题。

（二）定期开展乙方的工作情况监督与评价，对于工作表现突出的进行表彰奖励。

第四条 乙方责任、权利和义务

（一）认真履行岗位工作职责，积极完成相关目标任务；遵守国家法律法规，遵守甲方和挂职单位有关规章制度，遵守有关保密规定，维护学校良好形象。

（二）全职挂职期间免除教学及科研任务（如兼职挂职有教学工作量、科研工作量的减免，请注明             ）。
（三）定期向甲方汇报挂职工作情况，按时递交挂职工作总结报告，接受甲方的相关考核评价与管理。
第五条 甲、乙双方对挂职过程中所涉及的资料和信息均负有保密义务，甲、乙、挂职单位三方共同形成的技术成果、开发收益等，应以书面约定知识产权归属及收益分配等事项。
第六条 乙方因不可抗因素要终止挂职的，由本人提出申请，经挂职单位、甲方批准后终止挂职，协议解除。
第七条 其他事项

（一）协议未尽事宜，可由甲、乙双方协商签订相关书面补充协议。如本协议产生纠纷，由甲、乙双方协商解决。

（二）本协议自甲、乙双方签字盖章之日起生效。本协议一式三份，甲、乙双方各执一份，科技处备案一份。
甲方：                             乙方签字：                     
学院院长签字：               
年   月   日                  年   月   日
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